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Acta EEA 08-09-03

La Estacion Experimental Agricola celebrd su reunién ordinaria el miércoles, 18 de febrero de
2009, en la Subestacion Experimental Agricola de Adjuntas, comenzando a las 9:40 de la
mafiana. La reunion fue presidida por el Dr. John Fernandez Van Cleve.

Presentes:

Abreu, Edwin
Armstrong, Aristides
Avilés, Lucas
Beale, Alberto
Brunner, Bryan
Cabrera, Irma
Carro, Vivian
Casas, Américo
Chong, Joaquin
Cintréon, Magaly E.
Cortés, Mildred
Fernandez, John
Franqui, Rosa A.
Gonzélez, Agenol
Gonzélez, Jorge
Gonzélez, Wigmar
Marquez, Pedro
Morales, José P.
Ortiz, Carlos
Pagan, Liz

Rivera, Aixa
Rivera, Luis E.
Roman, Elvin O.
Roman, Félix M.
Rosa, Evelyn
Ruiz, Teodoro
Santiago, Héctor
Santiago, Luis R.
Vélez, Rubén
Wessel-Beaver, Linda
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Ausentes

Acin, Nilsa M.
Alameda, Myrna
Almoddvar, Wanda
Barragan, Mario
Beaver, James
Bosques, Angel
Cianzio, Danilo
Diaz, Manuel
Gallardo, Fernando
Gill, John M.
Gonzélez, Angel
Gregory, Alexandra
Harmsen, Eric
Harper, Carol
Huertas, Javier
Lugo, Wanda I.
Macchiavelli, Radl

Martinez, Gustavo A.

Mejias, Luis
Montalvo, Rafael
Negrén, Edna
Orellana, Lynette
Ortiz, Guillermo
Ortiz, Juan
Pantoja, José
Pérez, Fernando
Pérez, Luis R.
Ponce, Leyda
Ramos, Rafael R.
Randel, Paul F.
Riquelme, Ernesto
Rivera, Anthony
Rivera, Lydia I.
Rodriguez, Abner
Santana, Carmen
Snyder, Victor
Sotomayor, David
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Varela, Felicita
Excusados

Alamo, Carmen I.
Chavarria, José A.
Dumas, José A.
Estévez, Elva C.
Flores, Carlos
Fornaris, Guillermo
Inglés, Rafael
Jiménez, Esbal
Latorre, José R.
Lépez, Héctor O.
Lugo, Maria de L.
Martinez, Sonia I.
Monroig, Francisco
Mufioz, Miguel A.
O’Hallorans, Julia
Pagan, Melvin
Ramirez, Lucas V.
Segarra, Alejandro E.
Valencia, Elide
Van Bloem, Skip
Verle, José C.
Vicente, Nydia E.
Whitmire, Stefanie L.
Zapata, Mildred
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V.

Constatacién de Quérum

El quérum quedo constatado (30 presentes, 38 ausentes y 24 excusados). La reunion
ordinaria del personal docente adscrito al Programa de Investigacion de la Estacién
Experimental Agricola comenzé a las 9:40 a.m., el miércoles, 18 de febrero de 2009, en
la Subestacion Experimental Agricola de Adjuntas.

Aprobacion de la Agenda

Se presentd mocioén para la aprobacion de la agenda de la reunion, segun circulada.
Dicha mocion fue aprobada y secundada.

Consideracion del Acta Anterior

Se cotejo el acta de la reunion ordinaria del 26 de noviembre de 2008, EEA-08-09-02.

Se presentd la mocién para que se pospusiera la aprobacién del acta para la proxima

reunion.

Informe del Decano y Director - Dr. John Ferndndez Van Cleve

El Decano y Director trajo los siguientes puntos importantes a la asamblea:

v Informe de las préximas actividades a celebrarse en el semestre en curso.
v' Medidas Cautelares de Presupuesto de la Universidad de Puerto Rico

Disposiciones y Medidas Cautelares sobre las Acciones vy
Transacciones de Personal Durante el Afio Fiscal 2008-2009 y el Afio
Fiscal 2009-2010 (Circular R-0809-13)

La Circular indica que hay un congelamiento para las siguientes acciones
de personal: nombramientos a tiempo completo, a tiempo parcial,
especiales, temporeros y sustitutos, incluyendo convocatorias
reclutamiento y seleccion. Esto aplica para todo el personal No Docente.
En el caso de surgir la necesidad de contratacién, hay que justificar cada
caso a la Presidencia de la Universidad. La comunicacién indica que la
Presidencia puede hacer excepciones a lo antes expuesto cuando esto
tenga una implicacion urgente del servicio. Los Rectores (as) podran
hacer excepciones a las medidas dispuestas en las siguientes &reas:
servicios directos de salud, médicos y enfermeras; servicios de
proteccion y seguridad relacionados con personas o propiedades;
acciones acordadas y dispuestas en las Reglas y Condiciones de
Trabajos Suplementarias de la Reglamentacion vigentes; adiestramientos
previamente contemplados en Planes Anuales de Adiestramiento de
Trabajo debidamente aprobados por la autoridad nominadora;
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adiestramientos para la implantacion del Proyecto PATSI,
adiestramientos necesarios de educacion continua requeridos para
mantener una licencia profesional y programas y proyectos financiados
total o parcialmente con fondos federales o0 recursos externos.

Disposiciones y Medidas Cautelares Sobre las Finanzas
Institucionales (Circular R-0809-14)

1. Parque movil (flota de vehiculos)

a. Se procedera a revisar el parque movil en las unidades con el
propésito de reducir un 30% el nimero de vehiculos de motor
que utilizan para el final del afio fiscal 2008-2009. Este
objetivo se medira partiendo del nimero de vehiculos de
motor existentes en la unidad el 1 de julio de 2008.
b. En la seleccibn de vehiculos para ser mantenidos o
declarados excedentes en el parque mdvil, se tomaran en
consideracion los siguientes criterios:
= Jos criterios existentes en el Reglamento para la
adquisicion, uso y control de vehiculos de motor;

» afos de uso;

= consumo de combustibles;

= deterioro fisico; y

= gastos de mantenimiento incurridos para cada unidad
vehicular.

c. Se debera explorar convertir los vehiculos de motor para que
operen con gas propano, en lugar de gasolina o diesel.

2. Compras, arrendamientos y sustitucion de equipo

En el renglén de adquisicion de equipos no vinculados a la docencia
e investigacion se tomaran las medidas para implantar una reduccion
de al menos 20% durante el presente afio fiscal.

3. Pagos por transferencia electrénica

A partir del primer semestre del afio fiscal 2009-2010, todos los pagos
de becas a estudiantes se deberan realizar mediante pagos
electrénicos o depésitos directos, sin necesidad de la expedicion de
cheques. Antes de que termine el presente afio fiscal, al menos el
90% de los empleados debe recibir su salario mediante pago
electronico o depésito directo, sin necesidad de la expedicion de
cheques.
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El Dr. Jorge Gonzalez expone que estas medidas son muy
genéricas y no tienen efectividad. Hay que indicar medidas bien
especificas y evaluar los gastos, tales como la electricidad, etc.

v" Viajes al exterior

So6lo se aprobaran aquellos viajes cuya cancelacion conlleve faltar a
compromisos institucionales que son parte de las funciones oficiales de la
Universidad. Se reducira en un 50% los gastos por estos conceptos respecto al
afo fiscal 2007-2008. Esta disposicion no aplica a viajes cuyos cargos son
sufragados con fondos externos recibidos como parte de un donativo (grant)
otorgado por una institucion externa a la Universidad como resultado de una
propuesta de investigacion o servicio.

Normas para la Implantacién de la Politica Energética de la Universidad de
Puerto Rico

El Dr. Fernandez inform6 que el Presidente de la UPR nombr6 al Dr. Leonel
Orama del Recinto Universitario de Mayagliez, como Director de la Oficina de
Planificacion Energética. Cada Recinto tiene un Gerente de Energia, en nuestro
Recinto es el Ing. Wilson Ortiz ubicado en el Edificio de Edificios y Terrenos
(Planta Fisica). En cada Facultad hay un enlace, en el Colegio de Ciencias
Agricolas (Facultad) es el Sr. Aneudi Badillo y en el caso de la EEA y el SEA es
el Sr. Julio Garcia. Este personal estara en el comité que estara evaluando las
diferentes medidas de ahorro energético.

Una de las medidas ya establecidas es que la temperatura ambiente de los
espacios acondicionados se mantenga a no menos de 73° F y el ajuste de la
humedad relativa a 50% cuando estén ocupados. Durante la noche, los
sistemas de aire acondicionado deberan permanecer apagados. Las Unicas
excepciones a esta politica seran las zonas especiales, tales como unidades de
cuidado de animales, las instalaciones de investigacion cientifica, procesamiento
electronico de datos, los depdsitos de libros o bibliotecas, los museos y
depésitos de obras de arte u otras &reas criticas similares que requieren
temperaturas constantes o mas frescas.

En lo posible se desalentara el uso de acondicionadores de aire de ventana,
limitandolo solo a aquellas areas que carecen de refrigeracion central. En estos
casos, se sustituiran paulatinamente por unidades tipo “split” mas eficientes. Los
ajustes de temperatura para estas unidades deben mantenerse fijos para evitar
enfriamiento excesivo y la unidad debe ser desactivada en zonas que no estan
en uso.

El proyecto lo que busca conseguir es una reduccion en el consumo de energia
en cada unidad de un 20% para el afio 2010-2011 y un 30% para el afio 2012-
2013. La base de referencia para esta meta es el afio fiscal 2008-2009.
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La Prof. Aixa Rivera pregunta si se ha presupuestado para obtener aires con un
sistema solar.

El Dr. Fernandez le contesta que no hay alternativas en estas medidas
energéticas y que toda unidad nueva debe estar dirigida a la instalacion de
unidades tipo “split”, segun directrices del Presidente.

Estudio de Publicaciones Arbitradas 2002-2008

Para este estudio se analizaron todos los “Curriculum Vitae” y revistas
arbitradas, etc. Se relacioné con los gastos de sueldos y beneficios marginales
por descarga de investigacion.

El Prof. Edwin Abreu expone que muchos de estos trabajos de publicaciones
son del personal de la Facultad. Entiende que la disponibilidad de estudiantes
graduados para los investigadores de la EEA afecta a que las investigaciones no
lleguen al final de una publicacion.

La Dra. Rosa Amelia Franqui Rivera entiende que este analisis debe ser justo,
ya que la SOPCA es una sociedad cientifica de profesionales a la cual los
investigadores someten sus proyectos de investigacion. A los investigadores no
se les puede analizar sélo por publicaciones arbitradas, sino por toda la
investigacion. Recomienda que se haga un analisis con las presentaciones
cientificas de afios anteriores.

El Dr. Fernandez indica que muchos de estos investigadores que han sometido
pocas 0 ningunas publicaciones, so6lo han presentado en SOPCA vy alli ha
guedado la investigacién. Indica, ademas, que el analisis es solamente de
proyectos de investigacion y que finalmente la culminacion de un proyecto de
investigacion debe ser una publicacion arbitrada.

El Prof. Aristides Armstrong indica que los profesores en su departamento
presentan los proyectos en forma de presentaciones o carteles y no terminan en
una publicacién final.

El Dr. John Fernandez sefala que hay que analizar la posibilidad de incentivar
a los profesores para que hagan publicaciones arbitradas.

El Prof. Abreu puntualiza que se debe evaluar al personal Docente no solo por
publicaciones sino por tarea. Entiende que de deben verificar los modulos de
evaluacion para que se le de mas peso a las publicaciones.

La Dra. Franqui entiende que el problema mayor es que los investigadores que
se encuentran en Rio Piedras o lejos del Recinto (Mayagiiez), se les hace muy
dificil obtener estudiantes graduados que colaboren con la investigacion.
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V.

Ademads, otra problemética que encuentra es el tiempo en que las publicaciones
se tardan en ser revisadas por los pares.

El Dr. Ferndndez aclara que el estudiante graduado es clave para la
investigacion pero no limita para que el investigador que es 100% pueda
culminar la investigacién y haga una publicacion arbitrada.

La Dra. Linda Beaver entiende que no hay limitaciones para que los
investigadores tengan estudiantes graduados como parte de la investigacion.

Dr. Carlos Ortiz informa que recientemente envidé una publicacion a la Oficina
de Publicaciones. Entiende que una vez pasado los 90 dias y no se reciba
contestacion de los revisores, los Directores de Departamento puedan someter
la publicacién directamente a la Oficina de Publicaciones. Ademas entiende que
se deberia establecer un tiempo minimo para que los revisores sometan sus
recomendaciones a los Departamentos.

Dr. John Fernandez indica que se debe revisar el sistema del tiempo de
revision de las publicaciones.

La Dra. Beaver recomienda que se debe planificar una reunion con la Junta
Editora.

El Prof. Armstrong entiende que en el Colegio de Ciencias Agricolas no hay
personal que revise las publicaciones.

La Prof. Vivian Carro recomienda que las publicaciones que se revisan deben
estar depuradas, no borradores.

El Prof. Agenol Gonzalez solicita la definicion de una nota cientifica y una
publicacion.

Se presentdé mocion para que se reciba el informe. La mocion fue secundada
undnimemente.

Informe del Decano Asociado y Subdirector

El Decano Asociado y Subdirector present6 los siguientes puntos importantes:

a. Programa Financiero PATSI
b. Programa de Investigacion — FIDA

C.

i. Areas prioritarias
1. Estudios econémicos
2. Fertilizacion
3. Energia alterna
Foro de Agricultura Orgénica — fue una actividad exitosa
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VI.

d. Transicién de FRS a Oracle

e. Directrices Presupuestarias del Presidente
i. Reclutamiento de Personal
ii. Directrices de ahorro de energia

El Agro. Félix Roméan pregunt6 por el estatus del internet en la EEA-Isabela. El
entiende que se contrataron los servicios de otra compafiia.

El Dr. Héctor Santiago indic6 afirmativamente e inform6 que en la EEA-Gurabo es
una de las subestaciones en la cual esta funcionando adecuadamente. Indicé que
el problema que hay en algunas subestaciones es que tienen que comprar otras
antenas.

Se presentd6 mocién para que se reciba el informe. La mocién fue secundada
unanimemente.

Informe de la Decana Asociada de Investigaciones
La Decano Asociada a/c Investigaciones presento los siguientes puntos importantes:
a. Llamados de Propuestas
i. Expansion llamado TSTAR
ii. Llamado Hatch
iii. Llamado propuestas del USDA
iv. Llamado SPy FIDA

b. Informe de Progreso AD-421, POW e Informe Anual Federal

El Prof. Armstrong pregunt6 sobre la diferencia entre los Lideres de Empresa y los
Coordinadores de Areas Programaticas.

La Prof. Carro le contesta que los Lideres de Empresa son los que tienen el
contacto con la clientela e identifican las necesidades de la empresa y que los
Coordinadores de Areas Programéticas son los que distribuyen las necesidades por
empresa.

El Prof. Rubén Vélez cuestiondé como se va a evaluar una propuesta en la que el
investigador no sea de esa especialidad.

La Prof. Carro puntualizo que se deben de evaluar propuestas multidisciplinarias.

El Dr. Ortiz indicO que existe la problematica que la administracion ve los fondos
Hatch como competitivos internamente.
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VII.

VIII.

XI.

Se presentd mocién para que se reciba el informe. La mocion fue secundada
unanimemente.

Informe Senadores Académicos

Se presentd6 mocién para que se reciba el informe. La mocién fue secundada
unanimemente.

Comité Ley y Reglamento

El Dr. Alejandro Segarra somete por escrito una sugerencia al Comité para ser
evaluada.

Asuntos Pendientes

La Dra. Beaver indic6 que en la reunién pasada se eligi6 un Comité de Tarea del
Investigador pero no se escogié un Coordinador.

El Dr. Ferndndez pregunté a la asamblea si deseaban que el nombrara al
Presidente o que se eligiera al Coordinador en la préxima reunion.

La asamblea sugiri6 que se convoque al Comité a una reunién y que escojan al
Coordinador.

El Dr. Fernandez indicé que estard comunicandose con los miembros del Comité
para asi designar al Coordinador.

La Dra. Franqui pregunté la fecha en que esta programada la reunién extraordinaria
para discutir los asuntos relacionados al informe del Comité Adhoc para la
reingenieria del Centro de Investigaciones en Rio Piedras.

El Dr. Fernandez indic6 que la reunion se llevara a cabo durante este semestre.
Asuntos Nuevos

No hubo asuntos nuevos.

Clausura

Se préSentd mocion para el cierre. La mocion fue secundada. Se clausuran los
trapajos|a las 11:50 am. Por lo cual doy fe y certifico correcto.
)

Héctor L./Santiago Anadon, Ph. D.
Secreta}gﬁo de Actas



